
Criteria eindbeoordeling minionderneming

Groepsresultaat Toelichting
Ondernemingsplan Wordt ook beoordeeld door Jong Ondernemen
Halfjaarverslag Wordt ook beoordeeld door Jong Ondernemen
Jaarverslag
Financiële administratie Wordt beoordeeld door de accountant
Personeelsregistratie Moet bruikbare informatie opleveren voor het bedrijf
Persbericht
Artikel in krant
Website
Folders
Overige externe publicaties Denk ook aan radio/TV
Planning Jaarplanning in MS Project. Planning v/d afdelingen

Persoonlijk portfolio
Netwerken Hieronder valt ook digitaal netwerken
Bijdrage aan competitie Verkiezingen van Jong Ondernemen
OCM Ondernemers Competentiemonitor van JO
Reflectieverslag Te schrijven halverwege het jaar
Eigen strategische plannen Planning van de manager voor de eigen afdeling
Aandelenverkoop Iedereen moet ongeveer evenveel aandelen verkopen
Marktdeelname Iedereen moet deelnemen aan de Marktdag van JO
Aantal gewerkte uren Invullen volgens personeelsregistratie

Persoonlijke competenties (te beoordelen in een CGI)
Presentaties Iedereen moet minstens 1x in het openbaar spreken
Initiatief nemen
Leidinggeven en werk verdelen Operationeel leidinggeven als directeur of manager
Inzicht bedrijfsstrategie
Jaarrekening interpreteren
Kengetallen interpreteren
Beoordelen medewerkers
Inzicht in marketingbegrippen
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